
姓 名 : 李京帅 出生年月 : 2002.09

民 族 : 汉 身 高 : 181cm

电 话 : 13753745627 政治面貌 : 中共党员

邮 箱 : 2395262949@qq.com 在读院校 : 山西大学

住 址 : 山西省侯马市月季西苑 学 历 : 本科

G P A : 3.38 在校成绩 : 前 15%

教育背景

2021-2025 山西大学 舞蹈编导（本科）

主修课程 ：研究关于舞蹈编导的教学理论与人体动作编创技巧的学问 ，对舞蹈编导教学、人才培养、剧目创作、舞台

导演、科研创新等进行科学研究与实践的学科。

实习经历
2021.06-2021.09 侯马市卫生体育健康局 （行政实习生）

 需求分析与沟通：系统化收集并整理全市卫生健康领域民众反馈信息300+条，提炼关键问题形成结构化报告

，助力上级部门精准制定改进策略。

 跨部门协作与服务：通过卫体局热线日均处理20+次民众咨询，高效协调相关部门解决问题，确保信息闭环，

提升服务满意度。

 流程优化与执行：规范管理机密文件收发流程，实现100%准确归档与时效性派发，保障跨部门信息同步效率

 会务统筹能力：独立承办10+场市级会议，从场地布置、LED设备调试到纪要撰写全程把控，会务满意度达

95%。

2022.05-2022.12 舞美人艺术机构 （艺考教师）

 客户转化与增长：设计“专业课程+短视频引流”组合招生策略，2个月内新增学员10人，贡献机构当期营收

30%，续费率85%。

 定制化解决方案：针对30+艺考生差异化需求制定教学方案，70%学员专业考核成绩达省内前10%，建立家长

口碑传播链。

 需求洞察与反馈：通过20+次家长沟通提炼客户痛点，推动机构增设“考学规划”增值服务，客单价提升20%

 关系维护与反馈：定期与家长沟通学员进展，建立长期信任关系，促成20%学员续费进阶课程。

2023.1-2023.03 方特东方神话 （舞蹈演员）

 团队协作与目标达成：参与日均5场大型演出，高强度排练确保零失误舞台呈现，支撑园区客流量提升15%。

 客户体验管理：接待超1000名游客，通过互动引导提升游客参与感，协助完成园区品牌活动推广目标。

 资源协调与执行：统筹演出服装道具全流程管理，优化物资调配效率，降低损耗率10%。

2024.06-2024.10 内蒙古呼伦贝尔草原音乐节 （舞蹈编导）

 项目全流程管理：主导2支蒙古特色群舞创作，从0到1完成15人团队招募、编舞设计、服装采购到舞台执行，

推动项目准时交付并获领导高度评价，现场观众超5000人，促成长期合作。

 资源整合与成本控制：精准匹配舞蹈风格与服装道具需求，通过供应商比价降低采购成本15%，确保视觉效果

与预算平衡



 跨部门协作：联动化妆、音响、舞台组细化执行流程，优化彩排效率30%，保障演出零失误。

2020-2024 各类兼职

多元场景适应：通过物流协调、服务接待，网络直播等短期兼职，强化抗压能力与快速学习意识，对多行业有清晰了解。

校内实践
2021-至今 2021 级舞蹈编导班 （班长）

团队管理与目标推进：统筹80人班级日常事务，作为学院领导、辅导员与学生的核心沟通枢纽，年均精准传达政策通

知120+项，需求响应效率提升40%。，实现信息0误差传递，连续2年获评“优秀班集体”。

活动策划与执行：主导策划教师节/中秋晚会等8场大型活动，平均参与率达95%，提升班级凝聚力与院校影响力。

冲突调解与关系维护：建立“班委-宿舍长”分级沟通机制，成功化解同学矛盾10+起，班级满意度测评达98%。

2022-至今 音乐学院组织部部长

组织建设与流程优化：重构党员发展考核体系，将培养周期缩短20%，年度发展党员数量提升35%。

活动对接经验：策划“红色主题团日”等5场院校联办活动，联动校院学生会资源，参与师生超2000人次。

资源整合与KPI达成：统筹组织部10人团队，拆分并量化部门KPI，年度重点工作完成率100%。

2022.11 山西大学 120 周年校庆演出
多线程协同能力：管理200+演员服装道具全流程，实现物资调配0差错，节约彩排时间成本15%。

B端服务意识：作为导演组与参演单位沟通桥梁，精准传递双方需求，保障8场次彩排高效推进。

2023.03 山西大学第二十四届“百花奖” （舞台调度负责人）

项目操盘：协调灯光/音响/摄影等6个技术组，保障15支参赛团队定制化舞台需求，活动准时交付率100%。

风险管控能力：制定应急预案并提前排查设备隐患，现场问题响应解决时效提升40%，实现零安全事故。

品牌传播增值：设计“舞台花絮短视频”宣传策略，活动相关话题公众号播放量突破5万次，提升赛事商业价值。

2023.05 青马班敬老院公益项目 （总负责人）

客户服务思维：对接敬老院管理层需求，设计“文艺演出+情感陪伴”复合型服务方案，获院方赠予锦旗表彰。

跨界资源调度：整合音乐学院舞蹈队、声乐系等资源，完成5类节目编排，活动后3家公众号进行专题报道。

公关形象塑造：制定纪念品发放标准化流程，通过合影传播扩大活动影响力，吸引后续2家赞助合作。

技能证书

获得全国计算二级 MS office 证书 普通话二级甲证书

2021-2022 学年（学业二等奖学金 校级） 2021-2022 学年（优秀班干部）评优

2022-2023 学年（学业二等奖学金 校级） 2022-2023 学年（优秀班干部）评优

2022-2023 学年（国家励志奖学金）

2023-2024 学年（ 三好学生）评优

自我评价

本人担任 2021 级舞蹈编导班班长，兼学生会组织部部长， 自 2021 年进校以来，思想上积极要求进

步，学习上刻苦努力，工作上任劳任怨。以高标准不断要求自己，所以在学期间一直取得不错的成绩。

我在班级工作中以身作则，工作安排井井有条，配合辅导员完成各项任务，为同学做好服务。在课余时

间积极参加各项活动，参加志愿工作让学院的活动丰富多彩。本人在语言和组织能力比较突出，对任何

新鲜事物具有饱满的热情，面对新的行业，也能快速上手，提升自己的工作能力！
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